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Projekt ,Whasna firma szansg na sukces” wspdtfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecz
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc S
w partnerstwie z Korporacja VIP Sp. z 0.0., na podstawie Umowy nr 36/RPLU.09.03.00-06-0085/16-00 zawarte
z Instytucja Zarzadzajaca w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na
2014-2020 :

05 PRICRYTETOWA 3 RYNEK PRACY
DZIALANIE 9.3 ROZWO) PRZEDSIEBIORCZOSC

REZERWOWA LISTA OSOB
DO UDZIAEU W ETAPIE SZKOLENIOWO-DORADCZYM
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Zgodnie z Regulaminem rekrutacji, na Liscie rezerwowej umieszczone s3 osoby, ktdre z powodu braku nw? ;

¥ Il"'..'

nie kwalifikujg sie do udziatu w projekcie | majg pierwszeristwo, w przypadku rezygnacii ktérejkolwiek z
znajdujacych sie na Liécie osdb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, .

Kolejnosc na lifcie ustalona zostata wg malejgce] liczby punktdw otrzymanych na etapie rekrutacji. \
przypadku uzyskania przez Kandydatéw do projektu takiej samej liczby punkdw o wyiszej pozycji na lisg
decyduje po pierwsze wyisza liczba punkéw przyznanych za czesd II1LA.1. Opis planowanej dziatalng "_‘
gospodarczej, po drugie kolejnodc zgtoszenia formularza rekrutacyjnego.

0] e | Ccenamearyana | ™R
1 | WFSS/047/2017 30 61 i

2 | Wrss/025/2017 | 26 6l |

3 WFS5/042/2017 i 22 Py 61

4 WFS5/058/2017 : 24 ' B0

5 WFS5/019/2017 coa 60

6 WFS5/040/2017 | 22 | 60

Zestawienie sporzgdzit:

lwona Jedruszczuk — Specjalista ds. szkoler, doradztwa i monitoringu

Zatwierdzit: - ;
ol

Zdzistaw Sikora — Kierownik projektu

Lublin, 01.06.2017 r.




