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Projekt ,Wtasna firma szansg na sukces” wspdtfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spofecz 1epn,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac
w partnerstwie z Korporacjg VIP 5p. z 0.0., na podstawie Umowy nr 36/RPLU.09.03.00-06-0085/16-00 zawart o]
z Instytucjg Zarzadzajacq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskicga na lat:
2014-2020

05 PRIORYTETOWA 9 RYMEK PRACY
DZIALANIE 9.3 ROZWO) PRZEDSIEBIORCZOSC

Wyniki oceny merytorycznej Il tury rekrutacji

Nr formularza rekrutacyjnego/Numer Identyfikacji SUMA | etap rekrutacji
Kandydata

WFSS/002/2017/11 66 _ J
WFSS-,J’DGS_I'ZCIIHII _ 64
.WFSS,FDSD_J'ZUI?;"II " 61,5
WFSS!DIl}iDl?_}'II | -5[},5 ol
WFS5/058/2017/11 60 _
WFSS/051/2017/11 55,5 =HE
WESS/ Lﬁ 6/2017/1I | | 549.5 )
WFssmﬂrﬁfzﬁi?fn | 59__ R
WFSS/034/2017/11 i 57,5

W WEFSS/053/2017/11 56,5_ ]
WFS5/001/2017/1 56 F
WFssmﬁuzmihl 5 56 T
WFSSI,:" U.l 0/2017/11 55,5
WEFSS/ 0.62;' 2017/ 55.5
WFSS/054/2017/11 55 i
WFSS!DE?A’EI&JI?J’II - " 5;4,5 )
WFS5/043/2017/11 | 54

WFSS/056/2017/1I 53,5
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WFS5/029/2017/11 53 _
wwsmzyzﬁum 53 _
WFSS/007/2017/11 52,5
wmsfﬁsﬂzmﬂn 52,5
WFsémﬁﬂJzul?;‘ I 52,5 _
WFSS/057/2017/1I 52
WFS5/047/2017/11 5.1 N
WFSS,/031/2017/I1 51,5_ _
WFSS,/015/2017/1 51
WFSS/017/2017/11 51
WFSS/003/2017/1I 50,5
WFSannﬁfiﬂi?fll 50,5
WF55,/020/2017/11 50
WFSS/018/2017/11 50 i ]
WFSS/009/2017/11 E;ﬂ
WFSSIUEEKZDi?}’I.I 43,5
WFSS/033/2017/11 49
WFSS/042/2017/1I 49 +
WFSS5/028/2017/I1 48,5
WFS5,/030/2017/11 48,5
WFssmaafzdl?;‘ll 48
WFS5/026/2017/1I 48 i
WF§5f065f201?f|| 48_
WFSS,/039/2017/1i 48 .
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WFS5/068/2017/11

e ) |

48

48

WFSS/016/2017/11 48 B
WFss,fualfznl?}I-i 48 !
WFS5/037/2017/11 _ 48 _
ﬁFSQ’MD{:Ui?}Il o 48
WFS5/044/2017/11 48 T
WFsé;h;ﬁuzmyn 4
wméﬁnﬁa}znnm ._““48
WFSSIﬁ;%fzﬂl?fll : 43F ?
ﬁ#ssmaa;zm?m 48 i
WFSS/041/2017/11 48 M

| ..L;JFSSHMSKED 17/1 48
wms;&é)zn 17/1 45:“
wms}uss}ﬁﬁnﬁu i “:1”3_._
WFSS;’DSE‘!_}'EGZII-.;’,:‘I_I- 43_ :
wlzs_smﬁajzm?ﬂi 48
ﬁFséfnﬁs,fzﬂl?fu 48

. WF_E.S,I"{]E o 48

| WFS5/008/2017/1I : a8 :
WFS5/021/2017/11 -_;B—_— N

Zestawienie sporzgdzita:

lwona Jedruszczuk — Specjalista ds. szkolen, doradztwa i monitoringu L[ q W{J ....... ﬂq’%

Zatwierdzit:

Zdzistaw Sikora — Kierownik projektu

Lublin, 04.08.2017 r.
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